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CONTRATO N.° 012/2018-CMC

CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHAL,
QUE FAZEM ENTRE SI A CAMARA
MUNICIPAL DE CASTANHAL E A
EMPRESA SAVIO ALEX VIEIRA PISMEL
94584699291 — ME.

Pelo presente instrumento, a CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHAL - CMC, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 05.111.372/0001-09, com sede na Rua Major flson Santos, n.° 450; Bairro: Nova
Olinda — Centro Administrativo, Fone: (91) 3721-2643 - CEP: 68.742-190 / Castanhal — Para,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela sua Presidente, Senhora
Luciana Castanheira Sales, portadora da Carteira de Identidade n.° 1.751.502 - SSP/PA e CPF/MF
n.° 297.807.302-06, com competéncia para assinar Contratos, nos termos do Regimento Interno da
Cémara Municipal de Castanhal, como também, da Lei Organica do Municipio de Castanhal e do
outro lado, a empresa SAVIO ALEX VIEIRA PISMEL 94584699291 — ME, inscrita no CNPJ sob o
n.°30.213.658/0001-42, com sede na Rua Expedito Pontes, n.° 357 - Casa 04, Bairro: Estrela, Fone:
(91) 99300-0029 — CEP: 68.742-437 — Castanhal — PA, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Senhor Sdvio Alex Vieira Pismel, portador da Carteira de Identidade n.”
5576153 - SSP/PA e CPF/MF n° 945.846.992-91, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo de n.° 014/014/DA/CMC/2018 e em observéncia as disposigdes da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do processo de DISPENSA
n.° 05/2018-CMC, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

[1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 - O objeto do presente Termo de Contrato ¢ a: Contratagiio de Pessoa Juridica para
Prestacio de Servicos de Apoio Administrativo para atender as necessidades da Camara
Municipal de Castanhal.

1.2 - Os servicos de Apoio Administrativo destinam-se a realizagiio de atividades administrativas,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do Orgio,
necessédrios ao bom funcionamento da Cémara Municipal de Castanhal e ndo inerentes as atribuigGes
dos cargos do quadro de servidores.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA QUALIFICACAO, DAS ATRIBUICOES, JORNADA DE
TRABALHO E QUANTIDADE

2.1 - Os servigos objeto deste Termo de Referéncia referem-se as 4reas de trabalho descritas a seguir,
acompanhadas das respectivas atribuigdes. Os servigos requeridos serdo prestados, nas condigdes
abaixo descritas:

2.1.1 APOIO ADMINISTRATIVO

Considerando as atribuigdes exigidas pela CONTRATANTE, o Codigo Brasileiro de Ocupagao —
CBO compativel ¢ o de n.° 4110-10 (Assistente Administrativo).
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1 - Qualifica¢io minima:

a) Ensino Superior Incompleto;

b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel ¢ Power Point e nos
correspondentes do BR Office;

c) Conhecimento de arquivamento de documentos;

d) Conhecimento em redagéo oficial.

11 - Atribuicdes:

a) Elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatorios, planilhas, memorandos, oficios
e demais correspondéncias, de acordo com 0s dados fornecidos pela CONTRATANTE;

b) Operar microcomputadores;

c) Preparar relatorios de acompanhamento de trabalhos relacionados a érea de atuagdo;

d) Acompanhar, registrar e divulgar a publicagio de atos normativos, bem como sua

validade, relacionados & rea de atuagio;
e) Subsidiar os servidores nos assuntos relacionados a area de atuagao;

Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo 0s
assuntos tratados;

2) Conferir documentos elaborados pelos servidores, observando os elementos
necessarios a decisdo superior;

h) Pesquisar produtos e servigos existentes no mercado, bem como dados estatisticos de
acordo com a demanda da area de atuag@o;

i) Realizar pesquisas em normativos e publicagdes especializadas, bem como ©
acompanhamento de validade de documentos legais, com vistas ao fornecimento de subsidios aos
servidores nos assuntos relacionados  érea de atuagio;

1 Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestag@o de informagdes basicas
em assuntos relacionados a sua area de atuagio;

k) Redigir e arquivar correspondéncias e documentos de rotina;

1) Auxiliar nos trabalhos de classificagdo, codificagdo, e catalogagdo de papéis €
documentos;

m) Auxiliar na fiscalizag@o dos contratos administrativos;

n) Executar as demais atividades inerentes ao cargo € necessarias ao bom desempenho do
trabalho.

I1I - Carga Horéria e Jornada de Trabalho

a) Os servigos serdo executados em jornada de 06 (seis) horas didrias, os servigos serdo prestados

no horario compreendido entrz 08:00 e 14:00 horas, no minimo duas vezes por semana.
IV - Quantidade
a) 01 (um) Assistente Administrativo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS DEVERES DA CONTRATADA

3.1 - A CONTRATADA obriga-se a:

3.1.1 Recrutar, selecionar e encaminhar 4 CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e 0ito)
horas ap6s a solicitagdo, 0 profissional necessario a realizagdo dos servigos, aptos ao inicio imediato
das atividades no posto para o qual estd sendo designado, de acordo com o quantitativo solicitado e
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com a qualificagdo minima definida neste Termo de Referéncia.

3.1.2 Orientar regularmente seu(s) empregado(s) acerca da adequada otimizagio dos servigos, dando
énfase ao uso responsavel dos recursos, visando a economia no emprego de materiais e a
racionalizagiio de energia elétrica no uso dos equipamentos.

3.1.3 Manter seu(s) empregado(s) sempre atualizado(s), por meio da promogao de treinamentos €
reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e seguranga no trabalho e participagdo em eventos de
carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender
conveniente.

3.1.4 Fornecer, no primeiro més da prestagdo dos servigos, e manter atualizada junto a0 Fiscal do
contrato, relagio nominal do(s) empregado(s), indicando nome completo, fungdo, local e horério do
posto(s) de trabalho(s), namero(s) da(s) carteira(s) de identidade (RG) e de CPF, enderego € telefones
residencial e de celular.

3.1.5 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislag@o vigente.

3.1.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte do(s) seu(s) empregado(s), das normas
disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

3.1.7 Manter a disciplina nos locais de prestagio dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apos notificagiio, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE.

3.1.8 O(s) funcionario(s) devera(@o) ser(do) orientado(s) a se apresentar(em) sempre limpo(s),
asseado(s) e vestido(s) com decoro, devendo ser substituido imediatamente o(s) funcionario(s) que ndo
se portar(em) de acordo com esta exigéncia.

3.1.9 Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do contrato, a assiduidade ¢ a
pontualidade de seu(s) empregado(s), bem como a(s) ocorréncia(s) havida(s).

3.1.10 Observar conduta adequada na utilizagiio dos materiais, objetivando a correta execugio dos
servigos.

3.1.11 Sujeitar-se a mais ampla ¢ irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando
todo(s) ofs) esclarecimento(s) e informagdo(es) solicitado(s), respondendo prontamente a(s)
reclamagio(des) formulada(s) e também a(s) solicitagdo(des) diversa(s), no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da comunicagdo do Fiscal.

3.1.12 Fornecer a(0s) seu(s) funcionario(s) até o ultimo dia atil do més que antecede ao més de sua
competéncia, os vales transporte e alimentagdo, de acordo com o horario de trabalho, e qualquer outro
beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

3.1.13 Efetivar os pagamentos e 0s Onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes sociais, indenizagdo
trabalhista, vale-transporte, vale-alimentagdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste contrato, tendo em vista que o(s) empregado(s) da empresa ndo tera(ao) nenhum
vinculo com a CONTRATANTE.

3.1.14 Pagar, até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente ao vencido, o(s) salario(s) do(s) seu(s)
empregado(s) utilizado(s) no(s) servigo(s) contratado(s), via depdsito bancdrio na conta do(s)
empregado(s), de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE,
bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagio do(s) mesmo(s), exibindo
sempre que solicitado, a(s) comprovagdo(des) respectiva(s).

3.1.15 Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no subitem acima, a CONTRATADA
deveré apresentar justificativa, a fim de que a CONTRATANTE possa verificar a realizagdo do
pagamento.

3.1.16 O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de circunstancias
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diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento do(s) empregado(s) nas datas
regulamentares.

3.1.17 Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes trabalhistas devidas
ao(s) seu(s) funcionario(s).
3.1.18 Orientar o(s) funcionario(s) para que se comporte(m) sempre de forma cordial, e a se

apresente(m) sempre dentro dos padrdes de apresentagdo e higiene compativeis com 0 local de
prestagdo dos servigos.

3.1.19 Cabe ainda, 8 CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que o(s) seu(s) empregado(s) ndo
mantera(do) nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

b) Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislag@io especifica de acidentes

de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie for(em) vitima(s) o(s) seu(s) empregado(s) durante a
execugdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengéo, conexdo ou continéncia;
d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratag@o.

3.1.20 Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros.

3.1.21 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo, qualificagiio e regularidade exigidas.

3.1.22 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

3.1.23 E expressamente vedado a CONTRATADA:

a) Alocar para a prestagdo dos servigos que constituem objeto do presente contrato, nas
dependéncias do orgdo CONTRATANTE, familiar de agente publico que neste exerca cargo em
comissdo ou fungdo de confianga;

b) E considerado familiar, nos termos do art. 2°, 111, do Decreto 7.203/2010, o conjuge,
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau.

4. CLAUSULA QUARTA —DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1 - Na execugcio do objeto do presente contrato, caberd ao CONTRATANTE:
42.1 Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.
4.2.2 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Instrumento.

4.2.3 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar 0s servigos, por meio
do(s) seu(s) empregado(s), dentro das normas do contrato.

4.2.4 Propiciar acesso ao(s) empregado(s) da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugdo
dos servigos.

4.2.5 Prestar as informagdes e os esclarecimentos, necessarios a prestagdo dos servigos, que venham a
ser solicitados pela CONTRATADA.

4.2.6 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por meio de servidor especialmente designado,
nos termos do art. 67, da Lei n.° 8.666/ 1993.

4.2.7 Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa
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CONTRATADA, exigindo sua corregdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados 0s
casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE.

42.8 Efetuar, quando julgar necessério, inspegdo com a finalidade de verificar a prestagdo dos
servicos e o atendimento das exigéncias contratuais.

4.2.9 Exigir o afastamento e/ou substituigdo, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, de
qualquer empregado ou mesmo do Preposto da CONTRATADA que ndo merega confianga no trato
dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e fiscalizagdo ou que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigdes que Ihe foram designadas.

4.2.10 Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execugdo dos servigos.

4.2.11 Impedir que terceiros executem o objeto deste Instrumento.

4.2.12 Nao permitir que o(s) profissional(ais) execute(em) tarefa(s) em desacordo com as condigdes
pré-estabelecidas.

42.13 Verificar, antes de cada pagamento, a manutengdo das condigdes de habilitagdo da
CONTRATADA, mediante consulta on-line a Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de
Débitos Trabalhistas — CNDT, para comprovagdo, dentre outras coisas, do devido recolhimento das
contribuigdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme
cada caso.

4.2.14 Aplicar a8 CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos 0
contraditério e a ampla defesa.

5. CLAUSULA QUINTA - CLASSIFICACAO DA DESPESA

5.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdio a conta do Orgamento da Camara de
Castanhal - Pa, para o exercicio financeiro de 20138:

01 031 0059 2.118 — Operacionalizagdo das Atividades do Legislativo.
3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros pessoas juridica.

6 CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA, RESCISAO OU RENOVACAO

6.1 - O presente contrato tera sua vigéncia de 04 (quatro) meses, a contar da data da sua publicag@o.

6.2 - A rescisdo do Contrato podera ocorrer nas hipoteses e condigdes previstas nos artigos 78 ¢ 79 da
Lei n° 8.666/93, no que couberem, com aplicagdo do art. 80 da mesma Lei, se for o caso.

6.3 - O contrato poderd ser aditado, estritamente, nos termos previstos na Lei n® 8.666/93, apds
manifestagio formal da CONTRATANTE.

7 CLAUSULA SETIMA- PRECO E PAGAMENTO

7.1 - O valor total é de R$ 8.000,00 (oito mil reais), em parcelas mensais de R$ 2.000,00 (dois mil
reais).

7.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas € indiretas decorrentes da
execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, transporte, seguro € outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratag@o.

7.3 - Pela prestagdo dos servigos a CONTRATANTE pagara, mensalmente, a CONTRATADA e em
até 05 (cinco) dias apds prestagdo dos servigos acompanhados de Nota Fiscal, devidamente
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aceita/atestada pela CONTRATANTE.

7.4 - O pagamento sera efetuado 4 CONTRATADA através de transferéncia bancaria diretamente na
conta da empresa CONTRATADA, vedada transferéncias para outras contas.

7.5 - O pagamento sera efetuado mediante:

7.5.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
CONTRATADA, através de Certiddes expedidas pelos orgaos competentes, que estejam dentro do prazo
de validade expresso na propria certiddo, composta de: Certiddo de Quitagdo de Tributos Federais;
Certidio Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Receita Federal; Certiddo expedida pela
Secretaria da Fazenda do Estado ou Distrito Federal e Certiddo Expedida pela Prefeitura Municipal,
quando couber;

7.5.2 Prova de situagéio reguler perante 0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS (art. 27, a,
Lei n° 8.036/90), através da apresentago do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

7.5.3 Prova de situagdo regular perante 0 Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS (art. 195, § 3°, da
Constituigio Federal), através da apresentagio da CND — Certiddo Negativa de Débito;

7.5.4 Prova de situagdo regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (Lei n°12.440/11).

7.6 - Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, aquela
ser4 devolvida ao fornecedor e o pagamento ficara pendente, até que a CMC mesma providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se - & apds a regularizagdo da
situagdio ou reapresentagio do documento fiscal, ndo acarretando qualquer dnus para este orgéo.

8. CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL E PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

ADMINISTRATIVO

o

8.1 - Os servigos administrativos, devera ser executado na sala da Camara Municipal de Castanhal,
localizada na rua Major Wilson, 450 — bairro Nova Olinda — Castanhal/PA.

8.2 - O prazo para execugdo dos servigos administrativos, sera de 04 (quatro) meses, contados a partir
do dia subsequente & emissdo da ordem de servigo/nota de empenho.

9 CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - A inexecugiio parcial ou total do objeto e a pratica de qualquer, torna passivel a aplicagiio das
sangdes previstas na legislagdo vigente, observando-se o contraditério e a ampla defesa, conforme
listado a seguir:

a) Adverténcia;
b) Multa; .
c) Suspensdo tempordria de participagéo em licitagdo € impedimento de contratar coma CMC;
d) Declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica.
e) Seré aplicada a sangio de adverténcia nas seguintes condigdes:
i Descumprimento parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas, e nas situagdes que

ameacem a qualidade do produto ou servigo, ou a integridade patrimonial ou humana, desde que ndo
caiba a aplicagdo de sangdo mais grave;

ii. Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos da

CMC, desde que néo caiba a aplicagio de sangdio mais grave;

iii. Sera aplicada multa nas seguintes condigdes: Caso haja a inexecugdo parcial do objeto serd

objeto seré aplicada a multa correspondente a R$ 20,00 por dia de atraso.

aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre 0 saldo. Para inexecugdo total, a multa aplicada sera
de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do objeto. Para o atraso injustificado na execugdo do

s b
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Sera configurada a inexecugdo total do objeto quando houver atraso injustificado para inicio
dos servigos por mais de 05 (cinco) dias a partir da Ordem de Servigo.
: A sangiio de suspensdo do direito de licitar e de contratar, de que trata o inciso III, art. 87, da
Lei n.° 8.666/93, sera aplicada & CONTRATADA, por culpa ou dolo, por até 2 (dois) anos, no caso de

inexecucdo parcial do objeto.

i Declaragio de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Puablica;

As sangdes de adverténcia, de suspensdo temporaria do direito de contratar com a CMC e de
declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de multa.

viii. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado 8 CONTRATADA.

[ 10. CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO | ]

10.1 - O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execugdo do Contrato serdo exercidos por meio de
representantes (denominados fiscais), designados pela CMC, aos quais compete acompanbhar,
fiscalizar, conferir e avaliar o produto ou servigo, bem como dirimir e desembaragar quaisquer dividas
e pendéncias que surgirem, determinando o que for necessdrio a regularizagio das faltas, falhas,
problemas ou defeitos observados, e os quais de tudo dardo ciéncia 4 empresa, conforme determina o
art. 67, da Lei n°® 8.666/1993, e suas alteragdes.

10.2 - A presenga da Fiscalizagdo néo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa, inclusive
perante terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de imperfeigdes ou emprego de
pessoas com qualificagdo inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
co-responsabilidade desse Orgdo.

103 - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo serdo
encaminhadas a autoridade competente.

11 CLAUSULA OITAVA - DO FORO e

11.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Castanhal, no Estado do Para, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas da interpretagdo e/ou
execucdo do presente contrato.

E, por estarem justos € contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor.
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Presidente Empresirio
Camara Municipal de Castanhal Savio Alex Vieira Pismel 94584699291 — ME,
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TESTEMUNHAS:

Blold. S
CLAUD%%%(EA%RONHA“ EDIR GOMES DE FREITAS

CPF n.° 009.062.910-89

CPF n.° 607.132.752-00
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